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I. CEL PROCEDURY
1. Zminimalizowanie zagrożeń zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19.
2. Umożliwienie rodzicom, którzy nie mają możliwości pogodzenia pracy z opieką nad dzieckiem w domu, podjęcia pracy zawodowej.
II. ZAKRES OBOWIĄZYWANIA.

Procedura będzie stosowana przez wszystkich pracowników i rodziców dzieci z oddziałów przedszkolnych i szkoły.
III. PODNIESIENIE ŚWIADOMOŚCI

Procedury określają działania, które zminimalizują możliwość zakażenia, ale mimo wszystkich podjętych środków bezpieczeństwa, nie pozwolą w 100% wyeliminować ryzyka związanego z zakażeniem, dlatego rodzic decydując się na przyprowadzenie dziecka do placówki jest zobowiązany wypełnić DEKLARACJĘ w sprawie korzystania z wychowania przedszkolnego/opieki w klasach 1 - 3 w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania przedszkola i szkoły w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID – 19 z oświadczeniami,  stanowiącą  załącznik nr 1. 
IV. WYTYCZNE OGÓLNE DYREKTORA
1. Ze względu na sytuację epidemiczną ograniczona zostaje liczebność grupy przedszkolnej/szkolnej.
2. W pierwszej kolejności z przedszkola/szkoły będą mogły korzystać dzieci: 
a) pracowników systemu ochrony zdrowia, służb mundurowych, pracowników handlu  i przedsiębiorstw produkcyjnych, realizujący zadania związane  z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, 
b) których rodzice nie mają możliwości pogodzenia pracy z opieką w domu. 
3. Grupa przedszkolna będzie obejmować dzieci z różnych oddziałów, a grupa klasowa obejmie dzieci z różnych klas.
Maksymalnie 12 dzieci w oddziale, w zależności od wielkości sali  z zachowaniem zasady 4 m2 na osobę. 
4. Na jedną grupę przedszkolną/szkolną będzie przypadać 2 nauczycieli. Pracownicy będą unikać przemieszczania się pomiędzy grupami.
5. Ograniczone zostaje przebywanie w placówce osób z zewnątrz.
6. Przy wejściu do szkoły zostaje umieszczony płyn do dezynfekcji rąk. Wszyscy dorośli zobligowani są do korzystania z niego.
7. Pracownicy zaopatrzeni zostaną w środki ochrony osobistej, w tym rękawiczki, maseczki ochronne, ewentualnie przyłbice, fartuchy z długim rękawem. 
8. W pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych zostały wywieszone plakaty z zasadami prawidłowego mycia rąk, a przy dozownikach z płynem instrukcje do dezynfekcji rąk.
9. Dzieci, pod nadzorem nauczycieli, mogą korzystać z istniejących na terenie placówki placów zabaw. Sprzęt ten będzie codziennie dezynfekowany przez konserwatora placówki.
10. Zapewniony zostanie sprzęt i środki, a także monitorowane będą prace porządkowe, ze szczególnym uwzględnieniem utrzymywania czystości ciągów komunikacyjnych, dezynfekowania powierzchni dotykowych: poręczy, klamek, włączników światła, uchwytów, poręczy krzeseł i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i w pomieszczeniach do spożywania posiłków.
11. Przygotowane zostały procedury postępowania na wypadek podejrzenia zakażenia. Wszyscy pracownicy będą musieli się z nimi zapoznać, a także je stosować.
12. Wyznaczone zostało i przygotowane pomieszczenie (wyposażone m.in. w środki ochrony osobistej i płyn dezynfekujący), w którym będzie można odizolować osobę w przypadku stwierdzenia objawów chorobowych. Pomieszczenie zostało oznakowane napisem – IZOLATKA. 13. Na tablicy ogłoszeń tuż przy wejściu do szkoły umieszczone zostały numery telefonów do: organu prowadzącego, kuratora oświaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych.
14. Przygotowane zostaną ścieżki szybkiej komunikacji z rodzicami.
15. Podczas żywienia dodatkowo wprowadzone zostały zasady szczególnej ostrożności, np. korzystanie z płynów dezynfekujących do czyszczenia powierzchni i sprzętów, środki ochrony osobistej, rozplanowanie pracy na stanowiskach oddalonych od siebie co najmniej 1,5 m.
16. Spożywanie posiłków będzie się odbywało się w jadalni. Grupy dzieci nie będą się ze sobą spotykały ani z pracownikami kuchni. Po skończeniu posiłku obowiązkowo będą czyszczone i dezynfekowane blaty stołów i poręcze i siedziska krzeseł.  Wielorazowe naczynia i sztućce będą myte i wyparzane w zmywarkowyparzarce z dodatkiem detergentu w temperaturze min. 60 stopni Celsjusza.
17. Pracownicy kuchni nie będą kontaktować się z nauczycielami i ich pomocami oraz dziećmi.
V. WYTYCZNE DLA NAUCZYCIELA 
1. Nauczyciele wyjaśniają dzieciom, jakie zasady obowiązują w instytucji i dlaczego zostały wprowadzone. Komunikat przekazują w formie pozytywnej, aby wytworzyć w dzieciach poczucie bezpieczeństwa i odpowiedzialności za swoje zachowanie, bez lęku.
2. Instruują, pokazują techniki właściwego mycia rąk wg instrukcji, umieszczonej w widocznych miejscach w placówce.
3. Organizują zabawy, zajęcia i kąciki zainteresowań tak, aby dzieci nie miały bezpośredniego kontaktu ze sobą.
4. Zwracają uwagę, aby w sali zabaw nie znalazł się żaden przedmiot, z którego będą korzystały dzieci, trudny do umycia lub dezynfekcji. 
5. Nie organizują wyjść poza teren placówki, np. spacery po okolicy, wycieczki do instytucji oraz biblioteki.
6. Nauczyciele dopilnują, aby dzieci często i regularnie myły ręce, szczególnie przed jedzeniem, po zajęciach, po skorzystaniu z toalety i po powrocie z zajęć na świeżym powietrzu.
7. Należy unikać organizowania większych skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu (np. w łazience oraz w szatni i korytarzu przed wyjściem na plac zabaw).
8. Nauczyciel bezwzględnie przestrzega zasady nie stykania się dzieci z innymi grupami  i ich opiekunami, zarówno w budynku przedszkola jak i na placu zabaw. Wychodząc na plac zabaw ustawiamy dzieci w rzędzie, unikając ustawień parami.
9. Przed wyjściem do ogrodu nauczyciel upewnia się, czy wyznaczony pracownik (konserwator) dopełnił czynności dezynfekcji urządzeń i zabawek.
10. Nauczyciel i dzieci nie kontaktują się z pracownikami kuchni.
11. Jeżeli dziecko manifestuje, przejawia niepokojące objawy choroby należy odizolować je w odrębnym pomieszczeniu, zapewnić mu opiekę pracownika pomocniczego  i niezwłocznie poinformować rodziców oraz dyrektora przedszkola.
12. Nauczyciele przekazują rodzicom ważne informacje o dziecku w ustalony z rodzicami sposób: e-mailem lub telefonicznie. Posiadają „pod ręką” numery telefonów do rodziców, na pogotowie, do stacji sanitarno-epidemiologicznej, dyrektora szkoły.
13. Nauczyciele pracujący z dziećmi zobowiązani są także do  prowadzenia zdalnego nauczania z dziećmi, które pozostają w domach,  w zakresie realizowanych treści podstawy programowej.

V. WYTYCZNE DLA RODZICA 

1. Każdy rodzic, aby zapewnić dziecku odpowiednią opiekę podczas pobytu w placówce, ma obowiązek przedstawienia dyrektorowi istotnych informacji o stanie jego zdrowia.
2. Przed przyprowadzeniem dziecka do przedszkola, rodzice zobowiązani są do zapoznania  z niniejszą procedurą.
3. Na 2 dni przed deklarowanym przyprowadzeniem dziecka rodzice zobowiązani są do dostarczenia do sekretariatu szkoły podpisanej deklaracji i oświadczeń.
4. Rodzice zobowiązują się przyprowadzać i odbierać dziecko w deklarowanych godzinach.
5. Należy zaopatrzyć swoje dziecko w indywidualną osłonę nosa i ust podczas drogi do i z placówki.
6. Dziecko przyprowadza tylko 1 rodzic/opiekun prawny.
7. Dzieci przyprowadzane są do przedszkola/szkoły i odbierane przez osoby zdrowe.
8. Jeżeli w domu przebywa osoba na kwarantannie lub izolacji w warunkach domowych nie wolno przyprowadzać dziecka do przedszkola.  
9. Rodzice przyprowadzający dziecko do przedszkola/szkoły powinni mieć założoną maseczkę  i rękawiczki oraz zdezynfekować ręce płynem do dezynfekcji umieszczonym przed wejściem do szkoły zgodnie z dołączoną instrukcją.
10. Rodzice i opiekunowie przyprowadzający/odbierający dzieci do/z przedszkola/szkoły mają obowiązek zachować dystans społeczny w odniesieniu do pracowników przedszkola jak  i innych dzieci i ich rodziców min. 2 m.
11. Rodzice nie powinni wchodzić do szkoły.
12. Rodzice przekazują dziecko pracownikowi szkoły, wraz z niezbędnymi informacjami dla nauczyciela (preferowane na kartce).
13. Pracownik szkoły dokonuje pomiaru temperatury ciała dziecka i pomaga mu przebrać się w szatni, a następnie przekazuje pod opiekę nauczycielowi w sali.
14. Przyprowadzone do placówki dziecko musi być zdrowe – bez objawów chorobowych. Dziecko z jakimikolwiek objawami choroby nie będzie przyjmowane do placówki.
15. Nie należy pozwolić dziecku, by zabierało swoje zabawki do przedszkola/szkoły. Dotyczy to także II śniadania i napojów, które będą serwowane - podobnie jak obiad i podwieczorek - przez kuchnię.
15. Regularnie przypominać należy dziecku o podstawowych zasadach higieny. Powinno ono unikać dotykania oczu, nosa i ust, często myć ręce wodą z mydłem i nie podawać ręki na powitanie. 16. Chęć odebrania dziecka sygnalizuje rodzic poprzez domofon, po czym oczekuje na przyprowadzenie dziecka, ubranego w odzież wierzchnią przez pracownika szkoły.
17. Rodzice dziecka z objawami chorobowymi powinni skonsultować się z lekarzem. Dziecko, które nie spełnia kryteriów przypadku podejrzanego o zachorowanie na koronowirusa powinno być leczone w warunkach ambulatoryjnych w ramach podstawowej opieki zdrowotnej. Rodzice będą mogli przyprowadzić  je do przedszkola, jeśli przedłożą informację od lekarza potwierdzającą zakończenie leczenia, stwierdzającą, że dziecko jest zdrowe i nie jest możliwym źródłem zarażenia dla innych dzieci  i pracowników przedszkola/szkoły.
VI. WYTYCZNE DLA PRACOWNIKÓW POMOCNICZYCH 
1. Przed wejściem do szkoły tworzy się stanowisko do dezynfekcji rąk wraz  z informacją o obligatoryjnym dezynfekowaniu rąk przez osoby dorosłe, wchodzące do szkoły. Dyżurujący pracownik szkoły dopilnuje przestrzegania tej zasady przez osoby, które chcą wejść na teren placówki.
2. Dyżurujący pracownik szkoły, kontroluje, aby na teren placówki nie wchodzili dystrybutorzy oraz inne osoby, które uprzednio nie umówiły się na spotkanie z dyrektorem placówki.
3. Wszystkie osoby, które nie są pracownikami szkoły, a wchodzą na teren szkoły, zobowiązane są do wpisania się do rejestru wejść wraz z podaniem telefonu kontaktowego.
4. Pracownik dyżurujący przy wejściu do szkoły dokonuje pomiaru temperatury wchodzącemu dziecku, pracownikowi.
5. Jeżeli pracownik dyżurujący przy wejściu ma podejrzenie, że dziecko jest chore, niezwłocznie powiadamia o tym fakcie nauczyciela bądź dyrektora przedszkola. W takim przypadku nauczyciel ma prawo odmówić przyjęcia dziecka do placówki i poinformować rodzica o konieczności udania się na konsultacje lekarskie.
6. Wszyscy pracownicy zobowiązani są regularnie myć ręce wodą z mydłem oraz dezynfekować płynem do dezynfekcji. Dyżurujący pracownicy muszą dopilnować, aby robiły to dzieci, szczególnie po przyjściu do przedszkola, przed jedzeniem i po powrocie z placu zabaw, po zajęciach i zabawie, po skorzystaniu z toalety.
 Dzieciom nie wolno dezynfekować rąk środkami do dezynfekcji!
7. Sprzątaczki odpowiedzialne są za codzienne prace porządkowe. Pomieszczenia, ciągi komunikacyjne (schody i korytarze) oraz powierzchnie dotykowe należy regularnie, co najmniej 2 razy dziennie, oczyszczać używając wody z detergentem lub środka dezynfekcyjnego. Należy myć i dokładnie odkażać każdego dnia: biurka, drzwi, poręcze krzeseł i powierzchnie płaskie, w tym blaty w salach oraz stoliki  przed i po spożyciu posiłków. Myciu dezynfekcji podlegają klamki, włączniki światła, poręcze i uchwyty, słuchawki, klawiatura itp. Szczególnie należy zadbać o dezynfekcję toalet. Dezynfekcji klamek należy dokonywać po każdorazowym wejściu osób z zewnątrz na teren placówki. Dokonane czynności należy udokumentować (wpis do karty monitoringu).
8. Sprzątaczki odpowiedzialne są za dezynfekcję zabawek  i innych przedmiotów używanych przez dzieci (wpis do karty monitoringu).
9. Za czyszczenie i dezynfekcję urządzeń na placu zabaw odpowiedzialny jest konserwator (wpis do karty monitoringu).
10. Monitoringu codziennych prac porządkowych, ze szczególnym uwzględnieniem, dezynfekcji powierzchni dotykowych - poręczy, klamek i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i w pomieszczeniach spożywania posiłków, klawiatury, włączników dokonuje dyrektor szkoły (karta monitoringu).
11. Przeprowadzając dezynfekcję należy ściśle przestrzegać zaleceń producenta znajdujących się na opakowaniu środka do dezynfekcji. Ważne jest ścisłe przestrzeganie czasu niezbędnego do wywietrzenia dezynfekowanych pomieszczeń, przedmiotów, tak aby dzieci nie były narażone na wdychanie oparów środków służących do dezynfekcji.
12. Należy zapewnić bieżącą dezynfekcję toalet – odpowiedzialne  za to są sprzątaczki.
13. Podczas prac porządkowych pracownik zobowiązany jest nosić zalecane środki ochrony indywidualnej, przestrzegać zasad higieny oraz zachowywać reguły ostrożności: do procesu dezynfekcji stosować rękawice ochronne, używać maski w przypadku stosowania preparatów w pryskiwaczach ze względu na ryzyko podrażnienia dróg oddechowych, nie dotykać twarzy rękami w rękawiczkach, nie zakładać uprzednio zdjętych rękawic jednorazowych, podczas dezynfekcji stosować ręczniki papierowe, które po przetarciu trzeba od razu wyrzucić, nie używać tych samych ściereczek w różnych pomieszczeniach.
VII. WYTYCZNE DLA PRACOWNIKÓW PIONU ŻYWIENIA 
1. Przy organizacji żywienia (stołówka, kuchnia) w szkole, obok warunków higienicznych wymaganych przepisami prawa odnoszących się do funkcjonowania żywienia zbiorowego, personel kuchenny zobowiązany jest do:
a) stosowania środków ochrony osobistej, 
b) utrzymania wysokiej higieny,  
c) mycia i dezynfekcji stanowisk pracy, opakowań produktów, sprzętu kuchennego,
d) wykonywania prac na stanowiskach odległych od siebie min. 1,5 m.
2. Mycie i wyparzanie naczyń i sztućców wielokrotnego użytku w zmywarko-wyparzarce  z dodatkiem detergentu, w temperaturze minimum 60o C.
4. Organizowanie pracy w kuchni na stanowiskach odległych od siebie min. 1,5 m.
5. Posiłki wydawane są przez pracowników kuchni do jadalni zanim wejdą do niej dzieci i nauczyciele sprawujący opiekę nad nimi.
6. Po zakończonym posiłku nauczyciele sprawujący opiekę nad dziećmi wystawiają brudne naczynia w wyznaczonym miejscu (okienko i stolik przed min). Wychodząc z jadalni informują o tym pracowników kuchni, by ci mogli posprzątać po jedzeniu i zdezynfekować powierzchnie stolików i krzeseł.
7. Personel kuchenny nie może kontaktować się z dziećmi oraz z personelem opiekującym się dziećmi.
8. Intendentka dba o czystość magazynu spożywczego. Wstęp do magazynu ma tylko intendentka.
VIII. POSTĘPOWANIE W PRZYPADKU PODEJRZENIA ZAKAŻENIA. 
1. Do pracy w przedszkolu mogą przychodzić jedynie zdrowe osoby, bez jakichkolwiek objawów wskazujących na chorobę zakaźną.
2. Nie angażuje się  w zajęcia opiekuńcze pracowników i personelu powyżej 60 roku życia lub z istotnymi problemami zdrowotnymi.
3. Wyznacza się i przygotowuje izolatkę (gabinet pielęgniarki), wyposażoną w środki ochrony, (m.in. w płyn dezynfekujący, fartuch z długim rękawem, rękawice, termometr bezdotykowy, leżankę), w którym będzie można odizolować osobę w przypadku zdiagnozowania objawów chorobowych.
4. Przy podejrzeniu wystąpienia zakażenia u dziecka należy niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły.
5. Dyrektor wyznacza odpowiednią osobę do przejęcia opieki nad dzieckiem w izolatce, informuje rodziców bądź opiekunów.
6. Dziecko pod opieką wyznaczonej osoby pozostaje w izolatce do czasu przyjazdu rodziców.
IX. PROCEDURA POSTĘPOWANIA NA WYPADEK ZAKAŻENIA KORONAWIRUSEM LUB ZACHOROWANIA NA COVID-19: 
1. W przypadku wystąpienia niepokojących objawów u pracowników nie powinni oni  przychodzić do pracy, powinni pozostać w domu i skontaktować się telefonicznie: 
a) ze stacją sanitarno-epidemiologiczną w Cieszynie (SANEPID) pod numerem tel.: 3347970/10 lub 334794080 lub 334794081,  
b) oddziałem zakaźnym Szpitala Śląskiego w Cieszynie pod nr telefonu.: 338521566,  
c) w razie pogarszania się stanu zdrowia zadzwonić na Pogotowie Ratunkowe pod nr 999 lub 112 i poinformować, że mogą być zakażeni koronawirusem.
d) o fakcie powiadomić też niezwłocznie dyrektora szkoły. 
2. W przypadku wystąpienia u pracownika będącego na stanowisku pracy niepokojących objawów sugerujących zakażenie koronawirusem niezwłocznie odsuwa się go od pracy i wstrzymuje przyjmowanie kolejnych dzieci.
3. Dyrektor powiadamia  o tym fakcie  właściwą miejscowo powiatową stację sanitarnoepidemiologiczną i stosuje się ściśle do wydawanych instrukcji i poleceń.
4. Obszar, w którym poruszał się i przebywał pracownik, należy poddać gruntownemu sprzątaniu, zgodnie z funkcjonującymi w przedszkolu procedurami oraz zdezynfekować powierzchnie dotykowe (klamki, poręcze, uchwyty itp.) W razie zaleceń państwowego powiatowego inspektora sanitarnego należy wdrożyć dodatkowe procedury biorąc pod uwagę zaistniały przypadek.
5. Za przygotowanie i umieszczenie w określonym miejscu (łatwy dostęp) potrzebnych numerów telefonów, w tym stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb medycznych odpowiada referent ds. administracyjnych.
6. Ustalenia listy osób przebywających w tym samym czasie w części/częściach przedszkola, w których przebywała osoba podejrzana o zakażenie dokonuje dyrektor wraz z obsługą.
7. Wdraża się zalecenie stosowania się do wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego dostępnych na stronie gov.pl/web/koronawirus/ oraz gis.gov.pl odnoszących się do osób, które miały kontakt z zakażonym 
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